Ingredientes Clave de una Escuela Segura

Las Escuelas Seguras son instituciones educativas que fomentan un clima escolar solidario, participativo y sensible a las necesidades del alumnado,
ofreciendo las condiciones dptimas para su desarrollo social, emocional y cognitivo. El nucleo de las Escuelas Seguras es el sentido de pertenencia:
todos los miembros de la comunidad escolar deben sentirse respetados, valorados y apoyados.

Relaciones de calidad entre

.Io Fuertes lazos comunitarios en
los miembros de la comunidad escolar

la escuela y con la comunidad
Eventos que rednen a alumnado, profesorado, lideres y familias,
asociaciones con actores locales, intercambio de practicas con otras
escuelas y didlogo entre responsables politicos y lideres escolares.

El equipo docente, el equipo directivo y las familias
se escuchan y confian unos en otros.
Ensenanza y aprendizaje 2
para la inclusién 9 ) ) ) L
Liderazgo instruccional distribuido

Lideres que transmiten una vision clara, que priorizan
la mejora pedagdgicay al aprendizaje y que dan
responsabilidades al profesorado.

Enseflianza de habilidades socioemocionales y
valores prosociales, curriculo flexible, presencia
de especialistasy acceso a recursos para atender
al alumnado mas desfavorecido. ‘
B iﬁ a Participacién y protagonismo
de los alumnos
Disciplina y normas centralizadas 3 Implicar al alumnado en la toma de decisiones,
Expectativas de comportamiento transparentes D formentar que comparta sus inquietudes, apoyar
y aplicadas de manera justa, y protocolos para las iniciativas estudiantiles y ofrecer
abordar conflictos, situaciones de acoso
y problemas de salud mental.

actividades extracurriculares.
Apoyo familiar 4

Reuniones individuales e informacion sobre el
progreso del alumnado, orientacién sobre cémo apoyar
el aprendizaje en casa, ampliaciéon del horario escolar,

comidas y materiales did4cticos gratuitos
y vinculos con los servicios sociales.

Colaboracién entre
7 profesionales de la educacién
Intercambio de informacidn, recursos y practicas,
planificacién conjunta, codocencia, observacién entre
pares, reflexion sobre |la practica pedagodgica, etc.

Oportunidades de desarrollo profesional 5 6 Organizacién escolar e infraestructura
y recursos para una Ensefianza Segura Horarios flexibles que permitan la ensefianza personalizada y el trabajo colaborativo, estabilidad
Cémo conectar con el alumnado, aprendizaje colaborativo, de equipos docentes y grupos de alumnado, mantenimiento de las instalaciones y espacios
gestion del aula, competencia intercultural, etc. interiores/exteriores para la interaccion, la relajacion y la resolucion de conflictos.
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